
บุคลากรต้นแบบ 
“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู”“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู”

ตามแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
ของหน่วยงานในสังกัดกรมสนับสนุนบริการสุขภาพประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2568 กำหนดให้จัดกิจกรรมยกย่อง เชิดชู บุคลากร และจัดกิจกรรม
ยกย่อง เชิดชู หน่วยงานภายในองค์กร  จึงได้กิจกรรม ส่งเสริมบุคลากร
ต้นแบบ ตามคุณธรรม 5 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” 

สรรหาบุคลากรต้นแบบ ตามคุณธรรม 5 ประการ “พอเพียง วินัย
สุจริต จิตอาสา กตัญญู” ประเภทคุณธรรมละ 1 ราย รวมทั้งสิ้น
จำนวน 5 ราย และบุคลากรต้นแบบ ตามคุณธรรมทั้ง 5 ประการ
จำนวน 1 ราย
สรรหาด้วยวิธีการลงคะแนนผ่านระบบ Google Form  1 คน 1 คะแนน
ประกาศและมอบประกาศเกียรติคุณในการประชุมประจำเดือนฯ
โดยกำหนดให้ 1 ครั้ง มอบประเภทคุณธรรมละ 1 ราย รวมทั้งสิ้น
จำนวน 5 ราย/ครั้ง และบุคลากรต้นแบบ ตามคุณธรรมทั้ง 5
ประการ จำนวน 1 ราย 

ตามคุณธรรม 5 ประการ 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 ประจำปีงบประมาณ 2568ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 ประจำปีงบประมาณ 2568  

ครั้งที่ 1 พอเพียง
ครั้งที่ 2 วินัย
ครั้งที่ 3 สุจริต

ครั้งที่ 4 จิตอาสา
ครั้งที่ 5 กตัญญู
ครั้งที่ 6 บุคลากรต้นแบบ 
ตามคุณธรรมทั้ง 5 ประการ

สแกน ที่นี่

คณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓คณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓  

ครั้งที่ 1 ภายใน 18 กุมภาพันธ์ครั้งที่ 1 ภายใน 18 กุมภาพันธ์    25682568



ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓

ขอแสดงความยินดีกับ

ในโอกาสที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นบุคลากรต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม
ตามคุณธรรม ๕ ประการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

 ด้านคุณธรรม “พอเพียง ”
ภายใต้การดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ แผนปฏิบัติการ

ด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

นางบุญเชิด ธรรมสอน
พนักงานพิมพ์ ส๔



ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓

ขอแสดงความยินดีกับ

ในโอกาสที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นบุคลากรต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม
ตามคุณธรรม ๕ ประการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

 ด้านคุณธรรม “มีวินัย”
ภายใต้การดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ แผนปฏิบัติการ

ด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

นางบุญเชิด ธรรมสอน
พนักงานพิมพ์ ส๔



ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓

ขอแสดงความยินดีกับ

ในโอกาสที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นบุคลากรต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม
ตามคุณธรรม ๕ ประการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

 ด้านคุณธรรม “สุจริต”
ภายใต้การดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ แผนปฏิบัติการ

ด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

นางบุญเชิด ธรรมสอน
พนักงานพิมพ์ ส๔



ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓

ขอแสดงความยินดีกับ

ในโอกาสที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นบุคลากรต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม
ตามคุณธรรม ๕ ประการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

 ด้านคุณธรรม “จิตอาสา”
ภายใต้การดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ แผนปฏิบัติการ

ด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

นายมฤคราช ไชยภาพ
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ



ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓

ขอแสดงความยินดีกับ

ในโอกาสที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นบุคลากรต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม
ตามคุณธรรม ๕ ประการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

 ด้านคุณธรรม “กตัญญู”
ภายใต้การดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ แผนปฏิบัติการ

ด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

นางบุญเชิด ธรรมสอน
พนักงานพิมพ์ ส๔



ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓

ขอแสดงความยินดีกับ

ในโอกาสที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นบุคลากรต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม
ตามคุณธรรม ๕ ประการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

สุดยอดบุคคลต้นแบบ คุณธรรม ๕ ประการ
ภายใต้การดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ แผนปฏิบัติการ

ด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๓  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

นางบุญเชิด ธรรมสอน
พนักงานพิมพ์ ส๔


