
แบบรายงานผลการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (O19) 

1) ประเด็นการมีส่วนร่วม  
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 เปิดโอกาสให้กลุ่มผู้รับบริการและกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียตาม

ภารกิจหลัก เข้ามามีส่วนร่วมในการร่วมก าหนดแผนการด าเนินงานประจ าปี เพ่ือหาแนวทางที่
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ร่วมกัน ดังนี้  

1. การประชุมเพื่อชี้แจงละถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับ มาตรฐานระบบบริการสุขภาพประจ าปี
งบประมาณ 2569 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 จัดการประชุมเพ่ือชี้แจงละถ่ายทอดความรู้
เกี่ยวกับ มาตรฐานระบบบริการสุขภาพประจ าปีงบประมาณ 2569 ณ ห้องประชุมนิมมานรดี 
โดยมีนายอุทิศ จิตเงิน ผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 เป็นประธาน การประชุมครั้งนี้มี
วัตถุประสงค์ให้คณะกรรมการประเมินมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ 
ที่ 3 สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ ทั้ง 9 ด้าน และการใช้งานโปรแกรม
ประเมินตนเอง (HS4) ให้แก่บุคลากรทางการแพทย์ และผู้รับผิดชอบงานจากสถานพยาบาลภาครัฐใน
เขตสุขภาพที่  3 รวมกว่ า  160 ท่ าน  ทั้ ง ในระบบ Onsite และ Online (Zoom Meeting) 
โดยมีเป้าหมายเพื่อยกระดับคุณภาพของสถานพยาบาล ให้มีความปลอดภัยสูงสุดส าหรับ 

 

 

 

 

 

 

 

2. ชี้แจงแนวทางการด าเนินงานสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569 ผ่านระบบออนไลน์ เพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน 
เขตสุขภาพที่ 3 มีนายอุทิศ จิตเงิน ผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 เป็นประธานและ 
ถ่ายทอดนโยบายกระทรวงสาธารณสุขและกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ตลอดจนแนวทางและ
กระบวนการด าเนินงาน ที่เกี่ยวข้อง พร้อมตอบข้อซักถาม ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขปัญหา 
ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย ผู้รับผิดชอบงานสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน ระดับจังหวัด 
อ าเภอ และต าบล ในเขตสุขภาพที่ 3 จ านวนทั้งสิ้น 100 USER และ เข้าร่วมรับชมผ่านทางการ
ถ่ายทอดสด Facebook Live : ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานและพัฒนา ศักยภาพเครือข่ายงานสุขศึกษาและ
สุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้แก่เจ้าหน้าที่ เครือข่ายงานสุขศึกษาและ
สุขภาพภาคประชาชนจังหวัดชัยนาท โดยมี นายไพศาล ขุนวิเศษ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด
ชัยนาท เป็นประธาน มีวัตถุประสงค์เพ่ือ สร้างความเข้าใจในทิศทางการด าเนินงาน เสริมสร้าง
ศักยภาพเครือข่ายด้านสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชนในทุกระดับให้สามารถร่วมกันขับเคลื่อน
งานสาธารณสุขมูลฐานได้อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุเป้าหมายตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ณ 
ห้องประชุมหลวงปู่ศุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. การ ประชุมพัฒนาศักยภาพพนักงานเจ้าหน้าที่ ตาม พ.ร.บ.สถานประกอบการเพื่อ
สุขภาพ พ.ศ.2559 และ พ.ร.บ. สถานพยาบาล พ.ศ.2541 ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 3 ผ่านระบบ
การประชุมออนไลน์ กิจกรรมประกอบด้วย การบรรยายความรู้เกี่ยวกับการด าเนินงานสถานประกอบ 
การเพ่ือสุขภาพ งานสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ และ การบังคับใช้กฎหมายของ 
พนักงานเจ้าหน้าที่  ตาม พ.ร.บ. สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ. 2559 และ พ.ร.บ.
สถานพยาบาล พ.ศ.2541 โดยในการประชุมได้รับเกียรติจากวิทยากรของศูนย์อนุมัติโฆษณา
สถานพยาบาล กองกฎหมาย กองสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ และกองสถานพยาบาลและการ
ประกอบโรคศิลปะ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบการประชุมออนไลน์ 
ประกอบด้วย พนักงานเจ้าหน้าที่จาก ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 
โรงพยาบาล ศูนย์/ทั่วไป/ชุมชน ในพ้ืนที่ เขตสุขภาพท่ี 3 จ านวน 80 คน เข้าร่วมการประชุมในครั้งนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. “การพัฒนางานสุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ เขตสุขภาพที่ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569" (ผ่านระบบออนไลน์) ณ ห้องประชุม สสม.3 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 เพ่ือให้พ่ีเลี้ยง
มีความรู้ ความเข้าใจ ในการด าเนินการจดการสุขภาพและพฤติกรรสุขภาพ ที่เหมาะสมในชุมชน 
รวมทั้งการพัฒนา อสม.ผู้น าการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานชุมชนจัดการสุขภาพในพื้นที่และเพ่ิมประสิทธิภาพ ในการสื่อสารประชาสัมพันธ์สร้างความ
รอบรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชน โดยได้รับเกียรติ วิทยากรจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค์ 
จังหวัดก าแพงเพชรและจังหวัดชัยนาท มีผู้เข้าร่วมอบรมทั้งหมด 788 คน 

 

 

 

 

 



6. การจัดประชุมขับเคลื่อนการด าเนินงาน คุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ ใน
พื้นที่เขตสุขภาพที่ 3 ปีงบประมาณ 2569 ผ่านระบบออนไลน์ ณ ห้องประชุม Video Conference 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือ ผู้รับผิดชอบงานสถานพยาบาลและงาน
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 3 ทั้ง 5 จังหวัด 
ทั้งนี้ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 และเครือข่ายงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ ในเขตสุขภาพท่ี 3 จะร่วม
ด าเนินการในพ้ืนที่เป้าหมายต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. สรุปข้อมูลผู้มีส่วนร่วม  

ที ่ กลุ่มงาน/
ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 

1. กลุ่มวิศวกรรม
การแพทย์ 

การประชุมเพ่ือชี้แจงและถ่ายทอดความรู้
เกี่ยวกบั มาตรฐานระบบบริการสุขภาพ
ประจ าปีงบประมาณ 2569 

บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
ผู้รับผิดชอบงาน

จากสถานพยาบาล
ภาครัฐในเขต
สุขภาพที่ 3 

160 

2. กลุ่มสุขศึกษาและ
สุขภาพภาค
ประชาชน 

ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานสุขศึกษา
และสุขภาพภาคประชาชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 

ผู้รับผิดชอบงานสุข
ศึกษาและสุขภาพ
ภาคประชาชน 
ระดับจังหวัด 

อ าเภอ และต าบล 
ในเขตสุขภาพที่ 3 

100 

3. กลุ่มสุขศึกษาและ
สุขภาพภาค
ประชาชน 

ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานและ
พัฒนา ศักยภาพเครือข่ายงานสุขศึกษาและ
สุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

เจ้าหน้าที่ 
เครือข่ายงานสุข

ศึกษาและสุขภาพ
ภาคประชาชน
จังหวัดชัยนาท 

120 

4. กลุ่มคุ้มครอง
ผู้บริโภคด้านระบบ
บริการสุขภาพ 

การ ประชุมพัฒนาศักยภาพพนักงาน
เจ้าหน้าที่ ตาม พ.ร.บ.สถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ พ.ศ.2559 และ พ.ร.บ. 
สถานพยาบาล พ.ศ.2541 ในพ้ืนที่เขต
สุขภาพที่ 3 

พนักงานเจ้าหน้าที่
จาก ส านักงาน

สาธารณสุขจังหวัด 
ส านักงาน

สาธารณสุขอ าเภอ 
โรงพยาบาล ศูนย์/

ทั่วไป/ชุมชน  
ในพ้ืนที่ เขต
สุขภาพที่ 3 

60 

5. กลุ่มสุขศึกษาและ
สุขภาพภาค
ประชาชน 

การพัฒนางานสุขศึกษาและพฤติกรรม
สุขภาพ เขตสุขภาพที่ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

อสม. 788 

6. กลุ่มคุ้มครอง
ผู้บริโภคด้านระบบ
บริการสุขภาพ 

การจัดประชุมขับเคลื่อนการด าเนินงาน 
คุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ ใน
พ้ืนที่เขตสุขภาพที่ 3 ปีงบประมาณ 2569 

ผู้รับผิดชอบงาน
สถานพยาบาลและ

งานสถาน
ประกอบการเพ่ือ

สุขภาพ 

20 



3) ผลการด าเนินงานที่ได้จากการมีส่วนร่วม  
 1) สร้างความโปร่งใส กระบวนการท างานสามารถตรวจสอบได้และลดข้อผิดพลาด ผู้รับบริการและ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถตรวจสอบขั้นตอนระหว่างการท างาน 
 2) ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างตรงประเด็น แก้ปัญหาที่
เกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานหรือการประสานงาน เพ่ือน าไปก าหนดแผนฯ ต่อไป 

4) การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน  
 1) การปรับปรุงกระบวนงาน ส าหรับโครงการที่ระหว่างด าเนินการ เพ่ือปรับรูปแบบการจัดกิจกรรม
ให้เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่หรือกลุ่มเป้าหมาย  
 
 

 


